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TATIGKEITSBERICHT 2024

Ein flexibler
Sperrmüllabholdienst für

Haushalte und Betriebe nach
Terminabsprache

Ein Sortierzentrum und ein
Abnehmernetzwerk von 

Recyclingfirmen und 
Sozialbetrieben

Ein Integrationsbetrieb: 
Beschäftigung, 

Wiedereingliederung, Aus- und 
Weiterbildung
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ABHOL - UND ANNAHMEDIENST: GEMEINDEN

ABHOL - UND ANNAHMEDIENST: GEMEINDEN

15 PARTNERGEMEINDEN

190.987 EINWOHNER AUF 713,49 KM²
17.635 KUNDEN IN 2024

3.197 TONNEN

Aubel Baelen Dison
Eupen Jalhay Kelmis

Limbourg Lontzen Pepinster
Plombières Raeren Theux

Thimister-Clermont
Welkenraedt
Verviers
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GANZJÄHRIGER DIENST EINFACHE & EFFIZIENTE 
KONTROLLE,

SAUBERE STRASSEN

TERMINE AUF ANRUF

DIREKTE 
KOMMUNIKATION

UND INFORMATION

ANNAHMEDIENST FÜR 
HAUSHALTE DER STADT EUPEN

UND DER GEMEINDE BAELEN

„VON-HAUS-ZU-HAUS“-
SAMMLUNG

IN THIMISTER-CLERMONT

ABHOL - UND ANNAHMEDIENST: GEMEINDEN

Abholdienst: Ø 260 €/Tonne MWST inbegriffen

ABHOLDIENST: GEMEINDEN
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Sperrgutabholdienst
und -Annahme

VAL-I-PAC 
VerpackungsmaterialRECYTYRE-Dienst (Reifen)RECUPEL-Dienst 

(Elektrogeräte)

396 Tonnen in 2024
(+53 Tonnen)

38 Tonnen in 2024
(+6 Tonnen)

301 Tonnen in 2024
(+86 Tonnen)

310 Tonnen in 2024
(+18 Tonnen im Vergleich 

zu 2023)

ABHOL- UND ANNAHMEDIENST: BETRIEBE

RUND
100 Kundenbetriebe

FAHRTENANALYSE 2024
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FAHRTENANALYSE 2024

4.873 Stunden Fahrtzeit (inkl. Aufladen)
= 641 Arbeitstage verteilt auf die LKWs

21,62 km/Tonne
(21,03 km/Tonne in 2023)

75.614 Km
(69.780 Km in 2023)

2.328 Fahrten in 2024
(2.171 in 2023)

7 LKWs
(2x3.5 T, 1x7.5T und 4x 12T)

1,502 T pro Fahrt
(1,497 T in 2023)

Industriezone Eupen –
Lagerhalle von /- 1.500 m²

Büro-, Sanitär- und 
Sozialräume: +/- 400m²

Baukosten (2010): 1,6 M. EUR –
Zuschuss DG: rund 50%

Anbau (2019): 110.000 EUR –
Zuschuss RW: rund 30%

- Secondhand, Recycling und Restmüll

- 15-20 Container & rund 30 Materialkategorien
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EINGANG SPERRGÜTER: GEMEINDEN 2024

1,38% 0,79%
9,45%

39,17%

2,90%
4,12%

1,95%
0,90%

1,32%

3,25%

6,8%

4,54%

2,52%

19,64%

1,25%
AUBEL

BAELEN

DISON

EUPEN

JALHAY

KELMIS

LIMBOURG

LONTZEN

PEPINSTER

PLOMBIERES

RAEREN

THEUX

THIMISTER-CLERMONT

VERVIERS

WELKENRAEDT

AUSGANG GEMEINDEN UND BETRIEBE 2024

5,13%

38,74%

6,39%
10,31%

2,21%
1,46%

2,33%

2,31%

2,04%

29,09%

Metalle / Alteisen

Holz B / Möbelreste

Altreifen

Elektroschrott

Hartplastik

Verschiedenes

Karton

Bauschutt

Second-Hand

Restmüll
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ENTWICKLUNG RESTMÜLLQUOTE

21,98%

25,92% 25,67% 25,84%
26,87% 26,99% 27,10%

29,00%
30,71%

29,09%

0,00%

5,00%

10,00%

15,00%

20,00%

25,00%

30,00%

35,00%

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

BESCHÄFTIGUNG UND AUSBILDUNG
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Zusammenarbeit mit 9 ÖSHZ in 2024 Regelmäßige Ausbildungen

Ø VZÄ 16 Arbeitnehmer 
& 

36 ÖSHZ-Verträge

Teilfinanzierung der Personalkosten: 
BVA, SINE, AKTIF (DG) und «IMPULS», 

«Erlass Wiederverwendung» (WR) 

Gabelstaplerausbildung
6 Personen

Erste Hilfe
4 Personen

Brandschutzschulung
1 Person

Führerschein Klasse “C”
1 Person

Unfallverhütung
5 Personen
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• FESTPERSONAL

• ANWESENHEITSRATE FESTPERSONAL: 90,93%

• ÖSHZ: 36 Personen in 2024 (Anwesenheitsrate: 82,03%)

19 Personen
(17,68 VZ)

(Stand: 31.12.24)

1 Geschäftsführer
(1 VZ)

3 Personen Sekretariat/
Buchhaltung (2,5 VZ)

3 Lagerverantwortlicher
(3 VZ)

7 Fahrer 
(6,6 VZ)

5 Lagerarbeiter
(4,68 VZ)

ARBEITSSTUNDEN
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40867
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VOG RCYCL - TONNAGEN PRO MONAT
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BILANZEN – RECHNUNGSLEGUNGEN 2003 bis 2024
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UMSATZ

Sonstige Erträge (hauptsächlich Personalzuschüsse)

Resultat

Kontostand

Textilstraße 21 B-4700 Eupen 087/55.48.78
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